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Recomendações gerais: 

-O relatório deve ser claro, objetivo e descrever sucintamente a experiência do estágio; 

-Deverá conter no máximo 15 páginas (excluindo anexo); 

-Tipo de letra: Arial ou Times New Roman, tamanho 12, espaço duplo;  

-Ser realizado de forma individual, mesmo que o estágio tenha sido realizado em dupla. 

-Os relatórios deverão ser entregues APENAS on line para o email: 

estagionutri@fsp.usp.br. Os locais poderão solicitar uma cópia impressa do trabalho. 

-O relatório deverá ser entregue EM ATÉ 5 DIAS APÓS O TÉRMINO DO ESTÁGIO.  

  

1) Capa – deverá seguir o modelo abaixo 

a) Nome da disciplina e da área. 

b) Nome do professor responsável (Nutrição Clínica: Professores Nagila Damasceno 

e Marcelo Rogero; Alimentação Coletiva e Saúde Pública: Professora Elizabeth 

Torres). 

c) Nome do estagiário. 

d) Nome completo do nutricionista que supervisionou diretamente o aluno. 
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2) Apresentação 

Apresentar a instituição (incluir missão, objetivos, função social, organograma e número 

de nutricionistas e de membros da equipe de Nutrição). 

 

3) Descrever BREVEMENTE as atividades práticas que você realizou durante o seu 

período de estágio.  

 

4) Situação problema 

4.1 identificar e detalhar uma situação no campo de atuação (hospital, UBS, unidade de 

alimentação, etc) que requer intervenção. 

4.2 descrever as implicações/ consequências dessa situação para o 

paciente/serviço/funcionários/ instituição. 

4.3 descrever o papel do nutricionista na implementação de soluções. 

4.4 propor de forma explicativa a (s) solução (ões) para a situação apresentada.  

5) Escrever como esse estágio contribuiu para sua formação acadêmica. Houve 

algum ponto negativo que você gostaria de relatar? 
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